
SOSIAALINEN MEDIA TYÖSSÄOPPIMISEN TUKENA HEVOSTALOUDEN 
PERUSTUTKINTOKOULUTUKSESSA 

 
Tervetuloa vastaamaan kyselyyni, jossa selvitän hevostalousoppilaitosten 
opetushenkilöstön kiinnostusta sosiaalisen median käyttöön opetuksen, 
ohjaamisen ja työssäoppimisen tukena. Työssäoppimispaikoille teen erillisen 
kyselyn samasta aiheesta. 
Arja Aalto 

 

Vastaajan taustatiedot 

 

1. Vastaajan sukupuoli: 

nmlkj Nainen

nmlkj Mies

 

2. Vastaajan ikä: 

nmlkj Alle 30 vuotta

nmlkj 30-40 vuotta

nmlkj 41-50 vuotta

nmlkj 51-60 vuotta

nmlkj Yli 60 vuotta

 

3. Asemasi koulutusorganisaatiossasi: 

nmlkj Esimies (rehtori, koulutusjohtaja, yksikönjohtaja, koulutuspäällikkö, jne.)

nmlkj Lehtori / opettaja / aikuiskouluttaja

nmlkj Tallimestari

nmlkj Hevostenhoitaja

nmlkj
Muu 
(mikä):

 

4. Työskenteletkö: 

  



nmlkj Opetussuunnitelmaperusteisessa koulutuksessa (nuoret)

nmlkj Näyttöperusteisessa koulutuksessa (aikuiset)

nmlkj Molemmissa

 

5. Onko sinulla kokemusta sähköisistä oppimisalustoista ja/tai verkko-oppimisympäristöistä? 

gfedc Kyllä, opetukseni ja ohjaamisen painottuu sähköisiin oppimisympäristöihin

gfedc Kyllä, sähköiset oppimisympäristöt ovat työmenetelminäni muiden joukossa

gfedc Kyllä, käytän sähköisiä oppimisympäristöjä perinteisen lähiopetuksen tukena

gfedc Kyllä, käytän sähköisiä oppimisympäristöjä satunnaisesti opetus- ja ohjaustyössäni

gfedc Kyllä, olen itse opiskellut verkkokurssilla tai muussa sähköisessä oppimisympäristössä

gfedc Ei, minulla ei ole kokemusta sähköisistä oppimisympäristöistä

 

6. Luettele, mitä sähköisiä oppimisalustoja ja/tai verkko-oppimisympäristöjä olet käyttänyt: 
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7. Kuinka paljon olet käyttänyt Internetistä löytyvää materiaalia opetuksessasi? 

nmlkj Erittäin paljon

nmlkj Paljon

nmlkj Jonkin verran

nmlkj Vähän

nmlkj En ollenkaan

 

8. Onko Virtuaalikylä (www.virtuaali.info) sinulle tuttu? (voit valita useamman vaihtoehdon) 

gfedc Kyllä, olen kehittänyt sen toimintaa tuottamalla opetusmateriaalia

gfedc Kyllä, olen päivittänyt oppilaitoksemme sivuja

gfedc Kyllä, olen käyttänyt sen materiaalia opetuksessani

gfedc Kyllä, olen käyttänyt sen materiaalia muussa työssäni

gfedc Kyllä, olen tutustunut siihen itse

gfedc Kyllä, olen nähnyt sen esittelyn

gfedc Ei, Virtuaalikylä ei ole minulle tuttu

 

9. Kenelle olet itse esitellyt Virtuaalikylää? 



gfedc Opiskelijoille

gfedc Kollegoille

gfedc Työpaikkaohjaajille

gfedc Ystäville

gfedc Muille, kenelle?

gfedc En kenellekään

 

10. Tunnistatko sanan mobiililaite? 

nmlkj
Kyllä, sellaisia ovat 
esimerkiksi:

nmlkj Kuullut joskus

nmlkj Ei mitään käsitystä

 

11. Mitä mobiili- ja atk-työvälineitä sinulla on käytettävissä työnantajasi taholta? (useampi vaihtoehto 
mahdollinen) 

gfedc Perusmatkapuhelin

gfedc Älypuhelin (pääsy sähköpostiin ja kalenteriin)

gfedc Älypuhelin (pääsy myös Internettiin)

gfedc Miniläppäri

gfedc Tablet

gfedc Kannettava tietokone

gfedc Pöytätietokone

gfedc Muu, mikä:

 

12. Mitä mobiili- ja atk-välineitä sinulla on käytettävissä vapaa-ajallasi? (useampi vaihtoehto mahdollinen) 

gfedc Perusmatkapuhelin

gfedc Älypuhelin (pääsy sähköpostiin ja kalenteriin)

gfedc Älypuhelin (pääsy myös Internettiin)

gfedc Miniläppäri

gfedc Tablet

gfedc Kannettava tietokone

gfedc Pöytätietokone

gfedc Muu, mikä:

 

13. Minkälaista kokemusta sinulla on sosiaalisesta mediasta ja sen käytöstä opetuksessa ja ohjaamisessa? 
(useampi vaihtoehto mahdollinen) 

gfedc
Käytän sosiaalista mediaa säännöllisesti opetustyössäni. 
Mitä:



gfedc
Käytän sosiaalista mediaa satunnaisesti opetustyössäni. 
Mitä:

gfedc
Käytän sosiaalista mediaa muutoin työssäni kuin 
opetuksessa. Missä työssä ja mitä:

gfedc En käytä sosiaalista mediaa työssäni

gfedc Käytän sosiaalista mediaa aktiivisesti vapaa-ajallani. Mitä:

gfedc
Käytän sosiaalista mediaa satunnaisesti vapaa-ajallani: 
Mitä:

gfedc En käytä sosiaalista mediaa vapaa-ajallani

gfedc En tiedä, mitä sosiaalinen media tarkoittaa

 

Työssäoppimisen ohjaaminen 

 

14. Toimitko työssäsi työssäoppimisen parissa? 

nmlkj Kyllä. Millä tavalla:

nmlkj En.

 

15. Kuinka paljon työssäoppimispaikkojen työpaikkaohjaajat tarvitsevat mielestäsi tukea työssäoppijoiden 
ohjaamisessaan? 

nmlkj Erittäin paljon

nmlkj Paljon

nmlkj Vaihtelevasti

nmlkj Satunnaisesti

nmlkj Vähän

nmlkj Erittäin vähän

 

16. Onko tuen tarve isompi kuin mitä sinä nykyisin pystyt työssäsi sitä heille tarjoamaan? 

nmlkj Kyllä

nmlkj Ei

 

17. Minkälaisissa asioissa työpaikkaohjaajat lähestyvät sinua oppilaitoksen edustajana? 

55

66

 

18. Millä tavoin ja milloin työpaikkaohjaajat lähestyvät sinua edellämainituissa asioissa? (useampi 
vaihtoehto mahdollinen) 



gfedc Työpaikkakäyntien yhteydessä

gfedc Tavattaessa muissa merkeissä. Missä?

gfedc Puhelimella

gfedc Sähköpostitse

gfedc Verkkoalustan kautta (Wilma,Moodle...) Mikä:

gfedc Sosiaalisen median kauta (Facebook...) Mikä:

gfedc Muu. Mikä:

 

19. Oletko sitä mieltä, että jokin verkko-oppimisympäristö olisi mielekäs ympäristö työpaikkaohjaajan 
opastamisessa? 

nmlkj Kyllä

nmlkj Ei

 

20. Miten koet, voidaanko alan työssäoppimista tukea ja kehittää Virtuaalikylään luotavan tukiympäristön 
kautta? 

nmlkj Kyllä

nmlkj Ei

 

21. Oletko itse halukas kayttämään sitä? 

nmlkj Kyllä

nmlkj Ei

 

22. Miten koet, voidaanko alan työssäoppimista tukea ja kehittää sosiaalisen median mahdollisuuksien 
kautta? 

nmlkj Kyllä

nmlkj Ei

 

23. Oletko itse halukas käyttämään sosiaalisen median työkaluja tässä tarkoituksessa? 

nmlkj Kyllä

nmlkj Ei

 

24. Kerro, mitä mobiiliohjaus voi mielestäsi pitää sisällään. Miten sen avulla voidaan tukea työssäoppijaa 
ja/tai työpaikkaohjaajaa? 
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25. Oletko itse halukas käyttämään mobiiliohjausta työssäoppimisen tukena? 

nmlkj Kyllä

nmlkj En

 

26. Onko sinulla ollut missä määrin mahdollista kouluttautua edellä mainittujen sähköisten ympäristöjen 
käyttöön työ- tai vapaa-ajallasi? 

Aina 
halutessani 

Työajalla 
tarpeen 
mukaan 

Omalla 
ajalla 

tarpeen 
mukaan 

Vähemmän 
kuin on 
tarvetta 

En tiedä, 
missä 

kouluttautua 
Ei kiinnosta 
kouluttautua 

Kiinnostaa, 
mutta aika 

ei riitä 

Työnantaja ei 
tue 

koulutustarvetta 
tarpeeksi 

Internetin käyttö  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

Sähköiset 
oppimisalustat  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

Sosiaalisen 
median työkalut  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

Mobiiliohjaamisen 
työkalut  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

 

27. Onko sinulla ollut missä määrin mahdollista kouluttautua edellä mainittujen sähköisten työvälineiden 
käyttöön työ- tai vapaa-ajallasi? 

Aina 
halutessani 

Työajalla 
tarpeen 
mukaan 

Omalla 
ajalla 

tarpeen 
mukaan 

Vähemmän 
kuin on 
tarvetta 

En tiedä, 
missä 

kouluttautua 
Ei kiinnosta 
kouluttautua 

Kiinnostaa, 
mutta aika 

ei riitä 

Työnantaja ei 
tue 

koulutustarvetta 
tarpeeksi 

Älypuhelin  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

Tablet  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

Kannettava 
tietokone  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

Pöytätietokone  gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc gfedc

 

28. Mikä on käsityksesi työpaikkaohjaajien suhtautumisesta sosiaalisen median hyödyntämiseen 
työssäoppimisen ohjaamisessa? 
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29. Mikä on käsityksesi työssäoppijoiden suhtautumisesta sosiaalisen median hyödyntämiseen 
työssäoppimisen ohjaamisessa? 
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30. Palautetta kyselyn laatijalle aiheeseen liittyen: 
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Vahvista vastausten lähetysgfedc

  Lähetä

 

 


