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Hyvä työpaikkaohjaaja! 
 
Olen Ylä-Savon ammattiopiston Hingunniemen hevostalouden koulutusyksikön koulu-
tuspäällikkö Arja Aalto. Olen tässä virassani nyt toista vuotta. Olen työskennellyt Hin-
gunniemen yksikössä sen kouluhistorian alusta asti eli vuodesta 1986. Ennen nykyistä 
virkaani toimin yksikössä vastaavana tallimestarina.  
 
Olen opiskellut työni ohessa koko 2000-luvun ja nyt parhaillaan suoritan ylempää amk-
agrologitutkintoa. Tutkinnon suorittamiseen sisältyy 30 opintopisteen laajuinen opin-
näytetyö eli ammatillinen kehittämistehtävä, jonka työnimenä minulla on Sosiaalinen 
media työssäoppimisen tukena – Hevostalouden perustutkinto-opiskelijoiden työssäop-
pimisen ohjaus Virtuaalikylässä.  
 
Sosiaalinen media, joka tarkoittaa vuorovaikutteista sähköistä viestintää,  tekee vahvaa 
tuloaan alalle kuin alalle ja niinpä opinnäytetyössäni pyrin kartoittamaan sen mahdolli-
suuksia opiskelijoiden työssäoppimisen ohjaamisen tukena teille työssäoppimispaikkojen 
työpaikkaohjaajille. Virtuaalikylä (www.virtuaali.info ) puolestaan opetushallituksen 
hanketuella tehty luonnonvara-alojen sähköinen oppimisympäristö. Sieltä löytyy mm. 
mallitiloja eri maatalousyrityksille sekä kaikki Suomen koulutilat esittelevät siellä toi-
mintojaan. Kannattaa tutustua! Hingunniemikin löytyy sieltä, kuten kaikki muutkin alan 
oppilaitokset Suomessa.  
 
Opinnäytetyössäni luon tänne Virtuaalikylään työssäoppimisen tukiympäristön, joka 
pohjautuu teille työpaikkaohjaajille sekä hevostalousoppilaitosten opetushenkilöstöille 
tehtyihin kyselyihin.  Tämä ympäristö tulee olemaan osa opetushallituksen opetuksen 
kehittämishanketta, jossa Ylä-Savon ammattiopisto toimii mukana Hämeen ammatti-
korkeakoulun ja ammatti-instituutin kanssa.  
 
Toivon, että Teiltä löytyy hetki aikaa vastata kyselyyni. Vastaukset käsitellään nimettö-
minä. Niiden avulla saamme koulutukseemme kallisarvoista tietoa siitä, mihin suuntaan 
työssäoppimista tulisi kehittää ja miten työssäoppimispaikat ovat valmiita sosiaalisen 
median hyödyntämiseen ohjaamisen tukena.  
 
Palauttakaa vastauksenne mukana tulevassa kuoressa. 
 
Kiuruvedellä 20. maaliskuuta 2012  
 
 
 
Kiittäen,  Arja Aalto 
 

http://www.virtuaali.info/
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SOSIAALINEN MEDIA TYÖSSÄOPPIMISEN TUKENA HEVOSTALOUDEN 
PERUSTUTKINTOKOULUTUKSESSA (hevostenhoitaja- ja ratsastuksenoh-
jaajaopiskelijat) 

 
Tervetuloa vastaamaan kyselyyni, jossa selvitän hevostalousoppilaitosten 
työssäoppimispaikkojen yrittäjien ja/tai työpaikkaohjaajien kiinnostusta 
sosiaalisen median käyttöön opetuksen, ohjaamisen ja työssäoppimisen tu-
kena. Alan opetushenkilöstölle teen erillisen kyselyn samasta aiheesta. 
Arja Aalto 
 
 
Vastaajan taustatiedot 
 
1. Vastaajan sukupuoli 

 
□ nainen 
□ mies 
 

2. Vastaajan ikä 
 
□ alle 30 vuotta 
□ 30-40 vuotta 
□ 41-50 vuotta 
□ 51-60 vuotta 
□ yli 60 vuotta  
 

3. Toimenkuvasi hevostalousyrityksessä 
 
□ olen itse yrittäjä 
□ olen varsinaisen yrittäjän puoliso 
□ olen yrityksessä työntekijänä, työnkuva: ___________________________ 
□ muu, mikä: _________________________ 
 
 

4. Hevostalousyrityksen toimintasektori (useampi vaihtoehto mahdollinen) 
 
□ ravi, kilpatalli 
□ ravi, valmennustalli 
□ ravi, valmennus- ja kilpatalli 
□ ratsastuskoulu 
□ ratsujen koulutus 
□ hevosharrastetalli 
□ oriasema 
□ hevoskasvatus 
□ täysihoitotalli 
□ maatilayritys, jossa hevosalan toimintaa, mitä: _________________________ 
□ muu, mikä: _________________________ 
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5. Yrityksen ikä: _________ vuotta 
 

6. Yrityksen toimintapaikkakunta: _________________________ 
 

7. Yrityksen työntekijöiden lukumäärä (yrittäjä(t) mukaan lukien): ______________ 
 

8. Yrityksen hevosten lukumäärä: _______________ 
 

9. Mitä mobiili- ja/tai atk-laitteita teillä on käytettävissä yrityksen toiminnassa? 
 
□ ns. pöytäpuhelin 
□ perinteinen matkapuhelin 
□ ns. älypuhelin (pääsy Internettiin, sähköpostiin jne.) 
□ miniläppäri 
□ tablet 
□ kannettava tietokone (läppäri) 
□ pöytätietokone 
□ muu, mikä: _________________________ 
 

10. Käytätkö Internettiä työssäsi tai vapaa-ajallasi? 
 
□ Kyllä, missä tarkoituksessa pääasiassa: ______________________________ 
□ En 
 

11. Onko sana ”sosiaalinen media” tuttu? 
 
□ Kyllä, missä muodossa: ___________________________________ 
□ Ei 
 

12. Käytätkö työssäsi tai vapaa-ajallasi jotain sosiaalisen median ympäristöä? 
 
□ Kyllä, mitä: ________________________________ 
□ En 
 

13. Onko sana ”mobiiliohjaus” ennestään tuttu?  
 
□ Kyllä 
□ Ei 
 

14. Onko sinulla kokemusta sähköisistä oppimisalustoista ja/tai oppimisympäristöistä 
omissa opiskeluissasi, työssäsi tai vapaa-ajallasi? 
 
□ Kyllä, kuten: _______________________________________________ 
□ Ei 
 

15. Onko oppimisympäristö ”Virtuaalikylä” sinulle tuttu (www.virtuaali.info )? 
 
□ Kyllä, sain siitä ensimmäisen kerran tietoa: __________________________ 
□ Ei 
 

http://www.virtuaali.info/
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16. Onko sinulla ollut missä määrin mahdollista kouluttautua edellä ja alla mainittujen 
sähköisten ympäristöjen ja välineiden käyttöön? 
 
 

 älypuhelin tablet läppäri tietokone 
yleensä 

muu 
väline, 
mikä: 

Internetin 
käyttö 

sosiaalisen 
median 
työkalut 

muu ym-
päristö, 
mikä: 

tarvittaessa 
 

        

ei niin pal-
jon kuin 
haluaisin 

        

ei kiinnosta 
kouluttautua 

        

kiinnostaa,  
mutta aika 
ei riitä 

        

en tiedä, 
missä kou-
luttautua 

        

 
 
 
 
Työssäoppimisen ohjaaminen - Tässä tarkoitetaan sitä tukea ja koulutusta, mitä 
oppilaitokset antavat työssäoppimispaikoille 
 
 
17. Minkä hevostalousoppilaitoksen työssäoppimispaikkana yrityksesi toimii? (useampi 

vaihtoehto mahdollinen) 
 

□  Axxell Utbildning Ab, oppilaitos: Axxell, Brusaby, Kemiönsaari, http://www.axxell.fi/   
□  Harjun Oppimiskeskus Oy, oppilaitos: Harjun oppimiskeskus, Virolahti, 
http://www.harjunopk.fi/   
 □  Hevosopisto Oy, oppilaitos: Ypäjän Hevosopisto, Ypäjä, http://www.hevosopisto.fi/  
 □  Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymä, oppilaitos: Keski-Pohjanmaan maaseu-
tuopisto, Kaustinen (Kaustisen Raviopisto), http://www.kpedu.fi/kaustinen   ja  
□  Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtymä, oppilaitos: Keski-Pohjanmaan maaseu-
tuopisto, Perhon yksikkö, http://www.kpedu.fi/perho    
□  Päijät-Hämeen koulutuskonserni, oppilaitos: Koulutuskeskus Salpaus, Asikkala, 
http://www.salpaus.fi/  
□  Oulun seudun koulutuskuntayhtymä, oppilaitos: Oulun seudun ammattiopisto, Pudas-
järvi, http://www.osao.fi/   
□  Raahen koulutuskuntayhtymä, oppilaitos: Ruukin maaseutupisto, Siikajoki, 
htpp://www.rmo.fi  
□  Ylä-Savon koulutuskuntayhtymä, oppilaitos: Ylä-Savon ammattiopisto, Kiuruvesi, 
http://www.ysao.fi/ . 
 
 
 
 

 

http://www.axxell.fi/
http://www.harjunopk.fi/
http://www.hevosopisto.fi/
http://www.kpedu.fi/kaustinen
http://www.kpedu.fi/perho
http://www.salpaus.fi/
http://www.osao.fi/
htpp://www.rmo.fi/
http://www.ysao.fi/
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18. Miten opettajat ottavat yhteyttä liittyen opiskelijoiden työssäoppimiseen? (useampi 
vaihtoehto mahdollinen) 
 
□ vierailevat yrityksessä, _______ kertaa vuodessa 
□ puhelimitse, _______ kertaa vuodessa 
□ sähköpostitse, _______ kertaa vuodessa 
□ sosiaalisen median (esim. facebook) kautta, _______ kertaa vuodessa 
□ kirjeitse, _______ kertaa vuodessa 
□ muu, mikä: ________________________________________________ 
 

19. Missä tilanteissa opettajat ottavat yhteyttä liittyen opiskelijoiden työssäoppimiseen? 
 
 
 
 
 
 

20. Oletko saanut mielestäsi riittävästi koulutusta työpaikkaohjaajana toimimiseen? 
 
□ Kyllä, mitä ja miten: __________________________________________ 
□ En 
 

21. Koetko, ettet saa riittävästi oppilaitoksista tukea työssäoppijoiden ohjaamiseen?  
 
□ Kyllä  
□ En 
 

22. Missä asioissa ja minkälaista tukea kaipaat lisää? 
 
 

 
23. Olisitko valmis osallistumaan lähikoulutukseen päiväksi tai kahdeksi? Rastita itsellesi 

sopivin vaihtoehto. 
 
__ Kyllä, oppilaitokseen, mihin: _______________________ 
__ Kyllä, johonkin muuhun paikkaan, mihin: __________________ 
__ Kyllä, mutta haluan koulutuksen yritykseeni 
__ En tarvitse lähikoulutusta 
__ En ennätä lähikoulutukseen 
 

24. Miten koet voidaanko alan työssäoppimista tukea ja kehittää sosiaalisen median 
mahdollisuuksien kautta? 
 
□ Kyllä, miten: _____________________________________________ 
□ Ei 
 

 
 
 
 



6 

 

25. Olisiko joku seuraavista netissä toimivista ympäristöistä sinulle sopiva koulutus- ja 
tukimuoto työssäoppimisen ohjaamiseen?  
 
□ Adope Connet (tai vastaava verkkokeskusteluympäristö) 
□ Skype (näköpuhelut verkossa) 
□ Blogi 
□ Wiki 
□ Chat 
□ Facebook 
□ Twitter 
□ You Tube 
□ LinkedIn (Ammatillinen verkostoituminen, rekrytointi, työnhaku ja asiantuntijuuden jakaminen) 

□ Flickr (Valokuvien ja videoiden tallennuspalvelu)  

 
 
 
 

26. Miten mielestäsi mobiiliohjausta voitaisiin hyödyntää nykyistä enemmän työpaikka-
ohjaajien tukemisessa? Mobiililaitteita ovat helposti mukana kuljetettavat kuten äly-
puhelin, tabletti, miniläppäri, kämmentietokone. 
 
 
 
 
 
 

 
Virtuaalikylä työssäoppimisen tukiympäristönä 
 
Ellet ole jo käynyt, niin toivon että kävisit tässä vaiheessa tutustumassa Virtualikylään 
osoitteessa www.virtuaali.info. Sieltä löytyvät myös kaikki hevostalousalan oppilaitok-
set.  
 
27. Mitä mieltä olit Virtuaalikylästä? 

 
 
 
 

28. Olisitko kiinnostunut käyttämään ja hyödyntämään Virtuaalikylään luotavaa työs-
säoppimisen tukiympäristöä (työssäoppimispaikat, oppilaitokset – ja myöhemmin 
myös työssäoppijat)? 
 
□ Kyllä  
□ En 
 

29. Minkälaista sisältöä kyseiseen ympäristöön haluaisit? 
 
 
 
 

http://www.virtuaali.info/
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30. Palautetta kyselyn laatijalle aiheeseen liittyen: 
 
 
 
 
 

31. Vapaa palaute hevostalousalan oppilaitoksille. Palaute menee perille syksyn 2012 he-
vostalousoppilaitosten yhteistyöpäivillä. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kiittäen yhteistyöstä! Yhdessä teemme työtä Suomen hevostalouden jatkuvuuden eteen ja 
tuotamme hevosalalle uusia ammattilaisia. 
 
Arja Aalto 
hevostalouden koulutuspäällikkö 
Ylä-Savon ammattiopisto 
Hingunniementie 98 
74700 Kiuruvesi 
puh. 0400792802 
arja.aalto@ysao.fi 
www.ysao.fi 
 
 
 

mailto:arja.aalto@ysao.fi
http://www.ysao.fi/

